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1. APRESENTACAO

A graduacdo Bacharelado em Arqueologia e Preservacdo Patrimonial da Universidade
Federal do Vale do Séo Francisco - UNIVASF foi o primeiro curso desta &rea criado em uma
Instituicdo de Ensino Superior no Brasil. Localizado na cidade de S&o Raimundo Nonato (PI), tal
curso tem como campo de atuacdo para as areas de ensino e pesquisa o Parque Nacional Serra da
Capivara e circunvizinhangas que abrigam um grande acervo cultural. Sdo mais de mil (1000) sitios
arqueoldgicos pré-historicos, histéricos e paleontoldgicos, que sdo de grande importancia para
pesquisas cientificas nacionais e internacionais, em especial para as pesquisas sobre o povoamento
da América.

De acordo com o0 seu PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO - PPC, o objetivo geral do
Curso de Arqueologia e Preservacao Patrimonial € formar profissionais bacharéis capazes de
responder as necessidades de pesquisa, analise e conservagdo da cultura material e natural do Brasil.
A formacdo dada aos profissioanais egressos busca instrumentaliza-los para a elaboragéo, execucao,
supervisionamento e gerenciamento de projetos voltados para o patriménio cultural e ambiental.
Especialmente os que envolvam salvamentos, resgates, preservacao e conservacao de monumentos,
de artefatos e de outras expressdes da cultura material e imaterial da nag&o.

Ministrado no Campus Serra da Capivara, 0 mesmo dispde de salas (de aula e de
professores), laboratérios e biblioteca; de instalacfes, colecdes cientificas e bibliograficas existentes
na Fundacdo Museu do Homem Americano (FUMDHAM), com a qual a UNIVASF mantém
convénio; e ainda de sitios-escola (sitios arqueoldgicos nos quais os estudantes aprendem 0s
procedimentos de escavacdo) no Parque Nacional Serra da Capivara.

Quando iniciado, no segundo semestre do ano de 2004, o ingresso em tal curso se dava por
meio de vestibular. Entretanto, desde o ano letivo de 2010 o acesso vem sendo feito através do
ENEM, totalizando no semestre 2014.2, 149 estudantes ativos.

No que concerne aos processos de autoavaliacdo, este relatorio visa atender a demanda de
avaliacdo interna dos cursos de graduacdo da UNIVASF, em conformidade com o Sistema Nacional
de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), instituido pela Lei n° 10.861, de 14/04/2004,
publicada no DOU de 15/04/2004, particularmente no seu Art. 3°. Deste modo, para obtencdo dos
dados especificos sobre as estrutura e o funcionamento da referida graduacdo, foram utilizados
questionarios eletronicos disponibilizados pela Comissdo Prdpria de Avaliacdo, amplamente

divulgados aos discentes e docentes por meio presencial e eletrénico.
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2. OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.1. OBJETIVO GERAL DA COMISSAO DE AVALIACAO DO COLEGIADO

Fomentar e viabilizar o processo sistematico de avaliagdo, com participagdo dos servidores e
discentes para conduzir reflexdes que visem o aperfeicoamento do curso, da instituicdo e do
processo de ensino/aprendizagem.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DA COMISSAO DE AVALIACAO DO
COLEGIADO

Participar de reunidoes com as demais CAC’s ¢ a CPA;

Aplicar questionarios de avaliacao;

Compilar dados dos questionarios aplicados;

Elaborar um relatério anual Unico para ser entregue a CPA.

3. HISTORICO INSTITUCIONAL

3.1. DADOS DO CURSO

Denominacéo do curso: Curso de Arqueologia e Preservacgdo Patrimonial

Habilitacdo ou Modalidade: Bacharelado

Tempo de duracdo/prazo para conclusdo: Tempo minimo para conclusdo do curso: 04 anos;
Tempo médio esperado para conclusdo do curso: 06 anos; Tempo maximo para conclusdo do
curso: 08 anos.

Atos Legais Regulatérios: O curso foi instituido através do Ato Administrativo 2/2004 da
UNIVASF de 14 de janeiro de 2004. O curso foi reconhecido pela Seres através da Portaria 266 de
19 de julho de 2011.

Numero de vagas: 40 vagas anuais

Turnos de funcionamento: Manhé e Tarde

Componentes curriculares obrigatorios: 47

3.2. ENDERECO DO CAMPUS
Campus S&o Raimundo Nonato: Rua Jodo Ferreira dos Santos, Campestre. CEP: 64770-000 - Sdo

Raimundo Nonato (PI).

4. CORPO DOCENTE
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41. FORMACAO ACADEMICA, EXPERIENCIA E DEDICACAO DO
COORDENADOR
A coordenadora do curso é a professora Janaina Carla dos Santos. A referida professora é

Licenciada em Geografia, Mestra em Geografia e Doutora em Geociéncias. Foi professora
substituta da UNIVASF por 08 meses e é professora efetiva da mesma ha 75 meses.

No que diz respeito a experiéncia profissional de gestdo académica a coordenadora do curso:

1. E membro da Comissdo de Elaborag&o do Projeto Politico-pedagdgico dos novos Cursos de
Graduacdo, Campus S&o Raimundo Nonato-PI. Portaria/PROEN 007 de 25 de abril de 2014;

2. E membro da Comissdo Propria de Avaliagio dos Colegiados;

3. E membro do Nicleo Docente Estruturante;

4. Foi membro da Camara de Extensdo da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco.

5. Foi membro do Comité Consultivo de Capacitacdo Docente.

6. Foi membro da Cémara de Integracéo desde junho de 2011;

7. Foi membro da Comissdo Gestora de Selecdo Publica Simplificada para Professor
Substituto.

8. Foi membro do Comité Consultivo de Capacitacdo Docente.

9. Foi membro da Comissao Propria de Avaliacdo dos Colegiados.

10. Foi subcoordenadora do Colegiado de Arqueologia e Preservacéo Patrimonial.

11. Foi membro da Comissdo Gestora do Processo Seletivo de Ingresso Extra-
Vestibular/2008.

12. Foi membro da Comissdo Responsavel pela Selecdo de estudantes do Programa Conexao
de Saberes: Diélogos entre a Universidade e as Comunidades Populares.

13. Foi membro da Comissédo responsavel pela selecdo de bolsistas no Campus Sdo Raimundo

Nonato, para o Programa Conexao de Saberes. Portaria de 268 de 18 de abril de 2008.

4.2. :I'ITULAC;AO E EXPERIENCIA DO CORPO DOCENTE E EFETIVA
DEDICACAO AO CURSO

O quadro docente de professores do Colegiado é composto por 14 servidores. Diante desse
contingente de professores, 9 professores sdo doutores (64,28%) e 5 sdo mestres (35,72%), de
acordo com tabela abaixo (Tabela 1).

Todos em regime de dedicacdo exclusiva com jornada de 40h semanais.

Professor Titulagéo académica Experiéncia
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Celito Kestering Doutor em Arqueologia 125

Gisele Daltrini Felice Doutora em Historia 49

Guilherme de S. Medeiros  Doutor em Historia 125

Janaina Carla dos Santos ~ Doutora em Geociéncias 78

José Jaime Freitas Macedo Doutor em Ciéncias Sociais 68

Leandro Surya Carvalho Doutor em Arqueologia 63

de Oliveira e Silva

Leandro Elias Canaan Mestre em Arqueologia 10

Mageste

Nivia Paula Dias de Assis ~ Mestre em Historia e Espagos 57

Maria Fatima Barbosa Mestre em Biociéncias 102

Souza (Zoologia)

Mauro Alexandre Farias Doutor em Arqueologia 125

Fontes

Rodrigo Lessa Costa Mestre em Arqueologia 63

Selma Passos Cardoso Doutora em Teoria y Historia de 68
la Arquitectura

Waldimir Maia Leite Neto Mestre em Arqueologia 67

Vivian Karla de Sena Doutora em Arqueologia 75

Tabela 1. Lista apresentando os professores, a titulacdo académica e o tempo de experiéncia em
docéncia em meses na UNIVASF do Colegiado de Arqueologia e Preservagdo Patrimonial.

4.3. CARACTERIZACAO (TEMPO DE DEDICACAO E DE PERMANENCIA SEM
INTERRUPCAQO), COMPOSICAO E TITULACAO DO NUCLEO DOCENTE
ESTRUTURANTE (NDE)

O atual NDE do Colegiado de Arqueologia e Preservacao Patrimonial foi instituido
em dezembro de 2013 e mantem a mesma composicdo até a presente data. Constituindo
assim uma dedicagéo e permanéncia de 14 meses.

Segue abaixo a tabela 2 com a composic¢ao e titulacdo do atual NDE do Colegiado de

Arqueologia e Preservacdo Patrimonial.

Professor Atuacao Titulacdo académica

Gisele Daltrini Felice Membro Doutora em Historia

Janaina Carla dos Santos Presidente Doutora em Geociéncias
Leandro S. C. de O. e Silva Membro Doutor em Arqueologia
Nivia Paula Dias de Assis Vice Presidente Mestra em Histdria e Espacos
Mauro A. Farias Fontes Membro Doutor em Arqueologia

Tabela 2: Composicao e titulacdo do atual NDE do Colegiado de Arqueologia e Preservagédo
Patrimonial.
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Segue um breve historico da atucdo do NDE do Colegiado de Arqueologia e
Preservacdo Patrimonial.

Em agosto de 2012, a Pro-Reitoria de Ensino solicitou a todos os Colegiados
Académicos da UNIVASF, através do Memorando Circular n® 009/2012 da PROEN
indicacbes dos nomes dos docentes que iriam compor 0s seus respectivos NDEs,
considerando que as graduacOes precisariam adequar-se as recomendacdes da Comissédo
Avaliadora dos Cursos do Ministério da Educacdo. Dessa maneira foi composta a primeira
formacdo do Nucleo Docente Estrutarante do Colegiado de Arqueologia e Preservagéo
Patrimonial. que até o0 momento havia atuado inclusive nas discussdes sobre as reformulagdes
necessarias ao PPC do curso (balango geral: informac6es do que foi realizado no curso até o
momento; reflexbes sobre o uso dos novos espacos que estavam sendo construidos;
questionamentos sobre a viabilidade legal de ser adquirido acervo bibliografico em outros
locais de venda, que ndo sejam livrarias (livros esgotados disponiveis em sebos, sebos
virtuais, etc); questionamentos sobre a oferta de disciplinas optativas no 1° periodo do curso
(Existem normatizac6es que impedem esta oferta?).

Numa segunda fase, que se iniciou em dezembro de 2013, foram realizadas reunides
de NDE que trataram, de maneira geral, da mudanca na composi¢do dos seus membros, de
processos de pedido de quebra de pré-requisito de disciplinas demandados por alunos
formandos e sobre a regulamentacdo da disciplina Monografia. Sobre esta Gltima, foi
discutido, analisado e modificado um documento previamente escrito por docentes do curso,

sendo a versdo final do NDE aprovada em reunido ordinaria de Colegiado.

4.4. PRODUCAO DE MATERIAL DIDATICO OU CIENTIFICO DO CORPO
DOCENTE (CONSIDERAR A MEDIA POR DOCENTE DE MATERIAL DIDATICO
OU CIENTIFICO PRODUZIDOS NOS ULTIMOS TRES (03) ANOS)

De acordo com o item Producdes do Curriculo Lattes segue quadro com a producao
académica dos professores do Colegiado de Arqueologia e Preservacdo Patrimonial nos

altimos trés (03) anos. Segue abaixo a tabela 3 contendo esses dados.

Professor Producéao académica

Celito Kestering 132

Gisele Daltrini Felice 7

Guilherme de Souza Medeiros Nenhuma producéo no periodo
Janaina Carla dos Santos 5
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José Jaime Freitas Macedo 26
Leandro Surya Carvalho de Oliveirae Silva 16
Leandro Elias Canaan Mageste 29
Nivia Paula Dias de Assis 7
Maria Fatima Ribeiro Barbosa 2
Mauro Alexandre Farias Fontes 17
Rodrigo Lessa Costa 7
Selma Passos Cardoso 16
Waldimir Maia Leite Neto 5
Vivian Karla de Sena 2

Tabela 3. Lista apresentando a producgdo académica dos ultimos 3 anos dos professores do Colegiado de
Arqueologia e Preservacdo Patrimonial.

5. INFRAESTRUTURA

A infraestrutura do curso de Arqueologia e Preservacdo Patrimonial conta com: gabinetes de
trabalho para professores; espaco de atendimento de demandas académicas dos alunos; salas de
aula; laboratorios didaticos especializados: biblioteca; residéncia universitaria e espaco de
convivéncia que serdo descritos a seguir

5.1 GABINETES DE TRABALHO PARA PROFESSORES

O Curso de Arqueologia e Preservacao Patrimonial possui atualmente 14 professores de tempo
integral (TI) e para atender esse quantitativo possui 8 gabinetes de trabalho. Cada gabinete de
trabalho é ocupado por dois (02) professores e eventualmente é dividido com professores do Curso
de Ciéncias da Natureza.

Cada professor tem a sua disposicdo elementos de suporte para a realizacdo das suas
atividades académicas (bird, cadeiras, armario, computador com acesso a internet). O atendimento
ao estudante € feito nesse gabinete, ndo havendo um espaco reservado somente para essa finalidade.
5.2 ESPACO DE ATENDIMENTO DE DEMANDAS ACADEMICAS DOS ALUNOS

No que diz respeito ao atendimento dos alunos quanto as suas demandas académicas, eles
podem recorrer ao SIC (Servico de InformacBes ao Cidaddo) e a Assistente Social.

Para efetuar requerimento de realizacdo de prova de segunda chamada, pedido de transporte
para congresso, pedido de dispensa de disciplina, entre outros, o corpo discente do Curso de
Arqueologia e Preservagdo Patrimonial recorre ao SIC. O SIC encaminha tais requerimentos para a
coordenagdo do curso. A coordenacéo do curso encaminha para o Colegiado do Curso que delibera
sobre os pedidos em reunides ordinarias ou extraordinarias. O resultado da deliberacdo é
comunicado ao estudante via SIC.

O SIC conta com 03 servidores. Durante o dia o SIC com a presenca de 3 servidores e

durante a noite com a presenca de 01 servidor.
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O corpo discente conta também com uma assistente social que é coordenadora da Residéncia
Estudantil e dos discentes que recebem bolsa permanéncia. A assistente social também é
responsavel por encaminhar a PROAE ou a PROEN demandas de natureza social, pedagogica ou
psicopedagdgica

H& também a sala da Administracdo que atende as atividades gerais de administracdo, de
recepcdo dos estudantes e do publico em geral. E ocupada pelo administrador do campus e por duas
recepcionistas. A coordenacdo atual, que tomou posse em novembro de 2013 ndo conta com a
presenca de um assistente administrativo lotado no Colegiado.

O Colegiado de Arqueologia e Preservacdo Patrimonial conta ainda com uma sala de
reunides.

5.3 SALAS DE AULA

O curso de Arqueologia e Preservacdo Patrimonial possui atualmente 06 salas de aula.

Quatro salas de aula ttém cada uma 54 m?, sdo equipadas, cada uma, por 45 carteiras
escolares, 01 cadeira e 01 mesa para o professor, 01 quadro branco, 01 aparelho de Datashow. Todas
essas quatro salas se localizam nas dependéncias do Campus Sdo Raimundo Nonato.

A quinta sala de aula localizada nas dependéncias da Fundacdo Museu do Homem
Americano, é utilizada para as aulas de Desenho Arqueoldgico. Essa sala tem 56m2. Possui 25
pranchetas 21 banquetas, 1 quadro, 1 cadeira e 1 mesa para professor.

A sexta sala de aula é Laboratério Integrado de Informética e Topografia, que € utilizada
para atender as aulas de Topografia e Informatica, esse laboratério é utilizado também para o
processamento de dados arqueoldgicos das atividades de campo (prospeccao e escavagao). A sala
tem 60,52 m2. Tem 01 quadro branco, 01 cadeira e 01 mesa para professor, 20 computadores, 04
bancadas, 24 cadeiras, 2 aparelhos de ar condicionado.

5.4 LABORATORIOS DIDATICOS ESPECIALIZADOS

No que diz respeito aos laboratérios do Curso de Arqueologia e Preservacao Patrimonial é
preciso informar a existéncia do convénio 021/2009 firmado entre a Universidade Federal do Vale
do Séo Francisco e a Fundagdo Museu do Homem Americano em 11 de setembro de 20009.

Destacamos desse documento:

Da CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO: 1.1 O objeto do presente instrumento é o
estabelecimento de cooperagdo mutua, nas areas de ensino, pesquisa e extensdo, buscando
promover o desenvolvimento das atividades académicas e préaticas do curso de Arqueologia e
Preservacdo Patrimonial da UNIVASF, localizado no Municipio de S&o Raimundo Nonato/Pl, bem
como o uso compartilhado da Sede do Centro Cultural Sérgio Motta. 1.2 A sede do Centro Cultural

Sérgio Motta estd localizada no endereco s/n, Bairro Campestre, com uma area de
9
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aproximadamente 07 (sete) hectares com edificacBes (museus, laboratérios, auditorios, salas de
trabalho, deposito, banheiros, etc.), totalizando aproximadamente 3.300 m2 (trés mil e trezentos
metros quadrados de area construida).

DA CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATRIBUIC}@ES DOS PARTICIPES, destacamos: 2.1
A utilizacdo das instalages da Sede do Centro Cultural Sérgio Motta ser& Unica e exclusivamente
voltada para as atividades abaixo definidas, entre as duas instituicbes conveniadas, como segue:
item: c) Avaliacio do uso compartilhado de laboratorios. DA CLAUSULA TERCEIRA - DA
RESPONSABILIDADE DAS PARTES, destacamos: 3.2 Compete a FUMDHAM 3.2.3 Autorizar o
acesso dos servidores e discentes, bem como de todas as pessoas devidamente identificadas e
indicadas pela UNIVASF a todas as instalacdes da Sede de uso compartilhado, desde que
obedecidas e respeitadas as normas internas de utilizacao e seguranca do acervo.

As aulas das disciplinas de Laboratorio | e Laboratorio 11 e eventuais analises de vestigios
arqueoldgicos por professores e alunos (com fins de ensino, pesquisa ou extensdo) do curso de
Arqueologia e Preservagdo Patrimonial séo realizadas nas dependéncias da Fundagdo Museu do
Homem Americano (FUMDHAM).

A FUMDHAM disponibiliza os laboratérios de: Vestigios Liticos; Vestigios Ceramicos;
Vestigios Organicos; Paleontologia; Fotografia e de Geoprocessamento.

O acesso e uso aos seis (06) Laboratorios da FUMDHAM sao livres para os professores e
alunos. Os laboratérios ficam a disposicdo dos professores e alunos durante as atividades de aulas
didaticas (eventualmente com a presenca do técnico da FUMDHAM para auxilio e
acompanhamento). Para as demais atividades ha o compartilhamento de acesso e uso com o corpo
técnico da FUMDHAM.

Cada laboratorio é dotado de instalacdes fisicas adequadas. O acondicionamento do material
argqueoldgico obedece as normas vigentes na legislacéo brasileira.

Quanto ao material arqueoldgico é resultado das atividades de pesquisa de 40 anos da
FUMDHAM e 10 anos da UNIVASF. A riqueza desse material € de natureza indiscutivel, séo
vestigios de uma ocupacdo que remonta a 48.000 anos atrds. Ao longo desse intervalo de tempo, 0
homem ocupou densamente essa area (atestado pela existéncia de mais de 1000 sitios
arqueoldgicos) e produziu sua cultura material. Os vestigios dessa ocupacdo langam novos dados
para a Teoria de Povoamento das Américas. E sdo primordiais para desvendar o modus vivendi
dessas populagdes.

No que diz respeito a instalacdes proprias, estd em fase de construgdo um prédio que abriga
09 (nove) laboratorios, que serdo utilizados pelos cursos de Arqueologia e Preservagdo Patrimonial

e Ciéncias da Natureza. Ha previsao de inauguracao desse prédio para margo de 2015.
10
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55 BIBLIOTECA

O campus possui uma biblioteca que atende aos seus dois cursos (0 segundo curso €
Ciéncias da Natureza). E est& prevista para 0 més de marco de 2015 a inauguragdo de uma nova
biblioteca com auditério.
5.6 RESIDENCIA ESTUDANTIL

O Campus Sado Raimundo Nonato possui uma Residéncia Estudantil com 12 quartos com
capacidade para 24 estudantes (12 mulheres e 12 homens), sendo 06 quartos femininos e 06 quartos
masculinos. No més de novembro de 2014 foram contabilizados 13 (treze) estudantes do Curso de
Arqueologia e Preservacao Patrimonial ocupamdo a residéncia.
5.7 CENTRO DE CONVIVENCIA

Existe ainda o Centro de Convivéncia um espaco destinado a oferta de servigos como
reprografia e venda de alimentos.. Esse espaco ja contou com o funcionamento de uma reprografia e
uma cantina. No entanto os contratos ndo foram renovados e ele hoje e aproveitado para outros fins

como deposito, sala de informatica.

6. GRUPOS DE PESQUISA CUJOS DOCENTES DO COLEGIADO DO CURSO DE
ARQUEOLOGIAE PRESERVACAO PATRIMONIAL SEJAM INTEGRANTES

Segue tabela 4 apresentando os docentes do Colegiado de Arqueologia e Preservacdo Patrimonial

e respectivos grupos de pesquisa aos quais sao afiliados segundo informacdes do Curriculo Lattes.

Grupo de Pesquisa \ Perfil \ Instituicdo
CELITO KESTERING
Memorias e Historias do Vale do Sio Francisco | Pesquisador | UNIVASF
GISELE DALTRINI FELICE
Centro de Estudos Interdisciplinares | Pesquisador | FUMDHAM
GUILHERME DE SOUZA MEDEIROS
Etnoarqueologia no Nordeste Pesquisador UFPE
IKEYNIKA - Grupo de Pesquisa em | Pesquisador UNIVASF
Antropologia e Historia
Grupo Nucleo de Estudos Afro-Brasileiro Pesquisador UNIVASF
JANAINA CARLA DOS SANTOS
Grupo de Estudos do Quaternario do Nordeste Pesquisador UFPE

Brasileiro/ Laboratorio de Geomorfologia do
Quaternario

Estratigrafia do Quaternario, Paleoambientes e | Pesquisador UFSC
Processos Geomorfologicos

Palinologia Pesquisador ULBRA
Centro de Estudos Interdisciplinares Pesquisador FUMDHAM

11
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Grupo de Pesquisa em Geomorfologia do | Pesquisador UFAL
Quaternario do Semiarido do Nordeste do Brasil
Arqueologia Regional e Patrimdnio Cultural: | Pesquisador UNIVASF
possibilidades e desafios
JOSE JAIME FREITAS MACEDO
Patrimoénio: Tradicdo e Modernidade Pesquisador UNIVASF
IKEYNIKA - Grupo de Pesquisa em Pesquisador UNIVASF
Antropologia e Historia
Grupo Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros Pesquisador UNIVASF
LEANDRO ELIAS CANAAN MAGESTE
Arqueologia Regional e Patrimonio Cultural: Pesquisador UNIVASF
possibilidades e desafios
LEANDRO SURYA CARVALHO DE OLIVEIRA SILVA
Abordagens tecnoldgicas na Arqueologia Pesquisador UNIVASF
Nucleo de historia das ciéncias e tecnologia Pesquisador UNIVASF
MARIA FATIMA RIBEIRO BARBOSA
Centro de Estudos Interdisciplinares Pesquisador FUMDHAM
Arqueologia Forense e da Morte Pesquisador UFPE
Patrimonio Natural: Biodiversidade e Pesquisador UNIVASF
Conservagao
Patrimonio: Tradigdo e Modernidade Pesquisador UNIVASF
Nucleo de Genética e biotecnologia Pesquisador UNIVASF
MAURO ALEXANDRE FARIAS FONTES
Diasporas, Contatos e Enredos Culturais | Pesquisador | UFPE
NIiVIA PAULA DIAS DE ASSIS
Formacao dos espacos coloniais: economia, Estudante UFRN
sociedade e cultura
Centro de Estudos Interdisciplinares Pesquisador FUMDHAM
Patriménio Natural: Biodiversidade e Pesquisador UNIVASF
Conservagao
SELMA PASSOS CARDOSO
Patrimonio: Tradigdo e Modernidade Pesquisador UNIVASF
Grupo Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros Pesquisado UNIVASF
Arqueologia Regional e Patriménio Cultural: Pesquisador UNIVASF
possibilidades e desafios
VIVIAN KARLA DE SENA
Memorias e Histérias do Vale do Sdo Francisco Pesquisador UNIVASF
Diasporas, Contatos e Enredos Culturais Pesquisador UFPE
Arqueologia Regional e Patriménio Cultural: Pesquisador UNIVASF
possibilidades e desafios
WALDIMIR MAIA LEITE NETO
Nucleo de Ensino e Pesquisa Arqueoldgico Pesquisador UFAL
Memo@rias e Historias do Vale do Sao Francisco Pesquisador UNIVASF
Diasporas, Contatos e Enredos Culturais Estudante UFPE

Tabela 4. Lista dos grupos de pesquisas aos quais o0s professores do Colegiado de Arqueologia e Preservagédo
Patrimonial sdo afiliados, segundo informacgdes do Curriculo Lattes.
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7. LINHAS TEMATICAS DE EXTENSAO E DOCENTES ATUANTES DO CURSO

Confome informacao recolhida na Pré-Reitoria de Extensdo ( PROEX) existem dois
projetos cadastrados referentes aos ultimos trés (03) anos listados na tabela 5.

DOCENTE LINHAS TEMATICAS DE EXTENSAO
Leandro Surya Carvalho de | Preservacdo do Patriménio Cultural Brasileiro
Oliveira Silva

Nivia Paula Dias de Assis Cultura e Arte

Tabela 5. Lista das linhas tematicas de extensdo e respectivos professores do Colegiado de Arqueologia e
Preservacao Patrimonial associados

8. CONCORRENCIA E FORMA DE INGRESSO NO CURSO

Segundo a Secretaria de Registro e Controle Academico (SRCA), a concorréncia para 0
curso foi de 11,57 candidatos por vaga no ano de 2011; a concorréncia para o curso foi de 17,80
candidatos por vaga no ano de 2012. A concorréncia para o curso foi de 11,80 candidatos por vaga
no ano de 2013. Até o momento n&o foi divulgada a concorrencia para o ano de 2014 pela SRCA.

No que diz respeito a forma de ingresso informamos que periodo de 2004 a 2009 a forma de
ingresso do curso foi através de vestibular. A partir de 2010 o ingresso passou a ser através do
ENEM.

9. EGRESSOS'

O curso de Arqueologia e Preervacdo Patrimonial orienta-se por meio de uma gestdo
holistica e interdisciplinar, englobando os diversos atores que interagem com a referida area, sendo
disponibilizado pela UNIVASF o0 suporte necessario para a devida formacdo dos discentes. O
resultado atual dessa politica estd na atuacdo dos profissionais arquedlogos egressos, que se
encontram distribuidos entre cargos publicos (federais e estaduais), pos-graduacbes (mestrado e
doutorado) e contratados em empresas privadas: 62,68 % trabalham em empresas privadas, sendo
que 03 destes egressos ja possuem mestrado; 21,5% sdo funcionarios publicos (federais e
estaduais), sendo que 05 destes possuem mestrado; 8,6% estdo cursando mestrado; 2,9% estdo
cursando doutorado; 2,9% ndo seguiram carreira e 1,42% realiza intercambio no exterior (Em
ANEXO, 04 questionarios respondido por alunos egressos). No que compete ao numero de
profissionais pertencentes a area de atuacdo direta do campus Serra da Capivara, 45% dos

! Descrever quantidade de egressos no ano em avaliagdo. Fazer balango critico.
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arqueologos sdo da macrorregido de Sdo Raimundo Nonato.

10. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O PROCESSO DE AUTOAVALIACAO

Para obtencdo dos dados apresentados foram utilizados questionarios eletrénicos
disponibilizados pela Comissdo Propria de Avaliacdo, amplamente divulgados aos discentes e
docentes por meio presencial e eletrénico.

Sistemas de avaliacbes como a Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) da UNIVASF, que
visam a conducdo dos processos de avaliacdo da atuacdo institucional da UNIVASF, em
conformidade com o SINAES-Inep, vém gradualmente sendo implantados nesse curso com a
observacdo dos seguintes indicadores: qualificacdo, titulacdo, regime de trabalho, infraestrutura,
biblioteca, atuacdo da Coordenacdo do curso, quantidade e qualidade de alunos ingressos e
egressos, indicadores de pesquisa e extens&o no curso. E um sistema n3o obrigatdrio e ndo punitivo,
que vem sendo divulgado pela CPA-UNIVASF e que vem logrando gradativamente, alguns
resultados significativos ao curso de Arqueologia e Preservacdo Patrimonial.

As estratégias de acdes que compdem o sistema de avaliagdo acompanham o desempenho
das partes envolvidas em cada colegiado, formando as CPA dos Colegiados (CPAC). Nossa CPAC
preve as seguintes instancias avaliativas: 1) Avaliacdo institucional pelos discentes ingressantes (1°
periodo), 2) Avaliagdo institucional pelos discentes veteranos, 3) Avaliacdo dos docentes pelos
discentes; 4) Avaliacdo institucional dos docentes, 5) Avalicdo do docente pelos pares; 6) Avaliacdo
institucional dos servidores administrativos e 7) Avaliacdo de acompanhamento dos egressos. A
implantacdo do sistema avaliativo vem se dando por aplicacdo de questionarios, que geram uma

série de dados internos

11. RESULTADOS E DISCUSSAO (aplicacdo dos questionarios)
11.1. PERFIL SOCIOECONOMICO DOS INGRESSANTES DO CURSO DE
ARQUEOLOGIA E PRESERVACAO PATRIMONIAL

11.1.1. NATURALIDADE

14
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NATURALIDADE
W S3o Raimundo Nonato - Pl M Guaratinguetd - SP
W Rio de Janeiro- RJ W Mogi das Cruzes - SP
M Brejo Santo - CE M Qeiras - Pl
= Senhor do Bonfim - BA = Governador Valadares - MG
Juazeiro - BA ¥ Floriano - Pl
5o 5%

5%
5%

4%
4%

11.1.2. NIVEL ESCOLARIDADE DOS PAIS

ESCOLARIDADE DOS PAIS

M Pos-graduagdo completa ™ Ensino superior completo ® Ensino médio completo
B Ensino médio incompleto ™ Ensino basico completo ™ Ensino basico incompleto

m Ndo-alfabetizados M Ndo sei
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11.1.3. ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO EM INSTITUICAO PUBLICA E/OU

PRIVADA

ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

M Totalmente em escola publica ™ Grande parte em escola publica

" Totalmente em escola particular

11.1.4. RENDA FAMILIAR

RENDA FAMILIAR

H Até 1 salario minimo M De 1 a 5 saldrios minimos

™ De 53 10 salarios minimos M De 15 a 20 saladrios minimos

4% %
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11.2. AVALIACAO QUALI-QUANTITATIVA PELOS DISCENTES?
11.2.1. DA INFRAESTRUTURA (Os resultados desse item foram extraidos dos questionarios
aplicados aos alunos ingressantes, pois ndo tivemos acesso aos resultados das avaliagdes realizadas

pelos alunos a partir do 2° periodo!)

INFRAESTRUTURA

M Excelente ™ Bom Regular M Ruim ® Péssimo

11.2.2. DA COORDENACAO DO CURSO (N3o foi disponibilizado o resultado das avaliagdes

realizadas pelos discentes a partir do 2° periodo!)

11.2.3. DOS DOCENTES (RESPONSAVEIS POR DISCIPLINAS) - (Ndo foi

disponibilizado os resultado das avalia¢des realizadas pelos discentes a partir do 2° periodo!)

11.3. AVALIACAO QUALI-QUANTITATIVA PELOS DOCENTES?®
11.3.1. INSTITUCIONAL

De maneira geral a avaliacdo docente sobre a instituicdo apresentou um resultado satisfatorio
para as condi¢des estruturais do curso, entretanto, o principal problema diagnésticado por 100% dos
docentes é a péssima qualidade do sinal de internet. Tal problema repercute negativamente no
aprofundamento de pesquisas e comunicacdes académicas, bem como nas atividades

administrativas cotidianas no campus.

2 Inserir avaliagBes e autoavaliacdes.
® Inserir avaliagdes e autoavaliacdes.
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CONDIGOES ESTRUTURAIS E MOBILIARIAS

W Péssimo MRuim ®Regular M Bom M Excelente

REDE DE COMUNICAGAO CIENTIFICA (INTERNET E
INTRANET)

m Péssimo mRuim mBom

12. ACOES IMPLEMENTADAS EM FUNCAO DOS PROCESSOS DE AUTOAVALIACAO

A implantacdo do sistema avaliativo vem se dando por aplicagdo de questionarios, que
geram uma série de dados internos. Até 0 momento 0 nosso curso ainda nao compartilhou seus
resultados das avaliagbes no relatorio institucional geral em decorréncia de dificuldades
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metodoldgicas de organizacdo, situacdo que vem sendo abordada pela CPA, com a qual o didlogo
estabelecido ja permitiu o atendimento de importantes demandas do curso. Para facilitar o processo
a CPA tem formulado propostas para melhorias. Alguns resultados ja foram alcancados ao longo de
2013 e 2014:

1)Vista a pequena participacdo dos docentes no processo de avaliagdo, a CPA mudou a aplicagéo
dos questionarios para formularios eletrénicos; intensificou o incentivo a avaliacdo da infraestrutura
in loco, por meio do endereco eletrdnico institucionais dos docentes e passou a realizar campanhas
de divulgacdo interna nos colegiados, atingindo também os discentes. Como resultado de tal
processo o curso de Arqueologia e Preservscdo Patrimonial tera condi¢Oes de gerar 0 seu primeiro
relatorio oficial, que sera referente ao ano de 2014. Para os anos anteriores houve a compilacao de

dados, mas ndo se redigiu um documento final,

2) Para as demandas de infraestutura levantadas desde anos anteriores, ao alcancarem a Reitoria,
tornaram-se um problema oficialmente incorporado as politicas internas da UNIVASF, tais como o
numero reduzido de salas de aula no campus e a estagnacdo das obras dos laboratérios. Em 2013

houve entdo o reinicio das obras de salas de aula e laboratérios;

3) O numero insuficiente de veiculos e motoristas para atender as necessidades do campus e as
atividades pedagogicas de campo da graduacdo em Arqueologia e Preservacdo Patrimonial também
foi apresentado, incluindo a propria dificuldade de locomoc¢do dos estudantes da cidade para o
campus. A solucdo implementada por meio de tal avaliacdo foi a inser¢do de mais um 0Onibus e a
substituicdo de um veiculo. Em relagdo a contratacdo de motoristas, manteve-se 0s 3, porém melhor
distribuidos. O traslado diario dos estudantes para o campus foi otimizado e os horarios do énibus

foram pré-determinados.

13. AGOES IMPLEMENTADAS EM FUNGAO DOS PROCESSOS DE AVALIAGAO
EXTERNA (ENADE E OUTROS).

No que se refere as avaliagdes externas, no ano de 2010 nosso curso foi avaliado com o
conceito 03 no processo de reconhecimento de curso pelo MEC. Ha 4 anos, entretanto, as
instalacdes proprias do campus Serra da Capivara ainda estavam sendo estruturadas, ao passo que 0
histdrico de rotatividade de professores era intenso. Qito professores ja haviam saido, implicando
em uma série de concursos abertos, que muitas vezes ndo tinham inscritos, especialmente para
professores substitutos. Acrescenta-se a esse quadro o fato de que foi constante o numero de

docentes em doutoramento, precisando se ausentar do campus para a realizacéo de créditos nos seus
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programas de Pés-graduacgdo (Brasil ou exterior), bem como o fato destes ndo contarem com a
substituicdo por professores contratados, e da consequente necessidade de se “desdobrar entre as
aulas de doutorado” e “as aulas do curso”. Tudo isso somado as outras caréncias e dificuldades
externas, contribuiu para situacdes de tensdes e conflitos internos.

Entretanto, grande parte das dificuldades enfrentadas por tal graduacdo deveu-se ao seu
pioneirismo, pois trata-se do primeiro curso de Arqueologia do Brasil, que por ventura foi oferecido
numa universidade também recém-criada. Desse modo, aém de desafios e dificuldades comumente
enfrentados por um novo curso de graduagdo em implantacéo, dentro de uma ciéncia que também é
nova (a Arqueologia), tal curso absorveu uma série de problemas que vao desde as dificuldades de
infraestrutura ¢ comunicagdo no interior do nordeste, até as ‘“ndo adaptacdes do corpo docente a
cidade de Sao Raimundo Nonato”. Tais situacGes, somadas a ainda incipiente organizagdo
administrativa da UNIVASF, frente ao desafio de “desenvolver a regido semiarida em trés estados
diferentes, com trés campi para serem estruturados simultaneamente”, e ainda deparando-se o 6nus
do abandono dessas areas pelos gestores publicos, constituiram um conjunto de dificeis condigdes,
que repercutiram negativamente nos primeiros anos do curso.

Por outro lado, em meio as varias adversidades, ressalta-se que a formacao dos discentes ndo
foi comprometida, pois os estudantes oriundos desde as turmas iniciais de Arqueologia obtiveram
destaque em todo o territério nacional. Hoje ocupam as vagas dos primeiros concursos publicos
para arquedlogos graduados no Brasil, em contextos em que tiveram que disputar na condicdo de
graduados, com mestres e doutores em Arqueologia, obtendo éxito. Estes tém se destacado nao
somente em concursos publicos (federais e estaduais) e como também nos programas de Pos-
graduacdo Nacionais e Internacionais, na maioria das vezes ocupando as primeiras colocacfes das
selecdes.

Ainda no que se refere aos instrumentos externos de avaliacdo, outro processo avaliativo
pelo qual o passou o curso ocorreu em 2011 e os desdobramentos do mesmo, por sua vez, se deram
nos anos seguintes. Trata-se do ENADE, responsavel pela emissdo de um indice avaliativo
insatisfatorio para o curso. Novamente, o0 processo administrativo desencadeado demonstrou nosso
amadurecimento diante das dificuldades, e, mais uma vez, em decorréncia do seu pioneirismo, 0
curso teve seu enquadramento inicial em uma éarea distinta, pois a Arqueologia ainda ndo era
apresentada como area ente os atributos das plataformas avaliativas do MEC. Na prética, a Ciéncia
Arqueoldgica foi simplesmente enquadrada na area de Histdria, repercutindo nos resultados do
ENADE. Cientes de que era um processo obrigatorio para a conclusdo do curso, 0s estudantes
entregaram o exame em branco, em razéo da incompatibilidade do contetudo abordado na avaliacéo.

Dessa forma a nota do ENADE repercutiu negativamente no Conceito Preliminar do Curso
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(CPC) e consequentemente no Indice Geral de Cursos Avaliados da Instituicdo (IGC- 2011): o CPC
do curso foi 02 e 0 IGC da UNIVASF foi 03. Em seguida 0 MEC acionou a abertura do processo de
Reconhecimento do curso novamente, sendo aplicadas medidas cautelares. Em resposta, a
UNIVASF interp0s recurso por meio de um pedido de suspensdo de tais medidas e justificando as
acOes transcorridas. Como ndo houve resposta em tempo hébil, a Reitoria, a PROEN e o
CARQUEOL deram seguimento aos procedimentos exigidos na NT 01/2013- SERES/MEC -
firmando o protocolo de compromisso com plano de metas que remetem a manutencdo das
condi¢Oes de qualidade que o curso apresenta atualmente, atestadas como satisfatdria pela comissao
de avaliadores que estiveram in loco em 2010, conforme o reconhecimento do curso em 2011
(Portaria n® 266 de 19/07/2011).

Logo, tendo em vista as condicGes reais do curso, foi solicitada a antecipacdo, em carater de
urgéncia, da visita de Reavaliacdo, ou seja, uma nova avaliacao in loco pelo INEP. Entende-se que a
agilidade de tal processo é de extrema importancia ndo somente para a apresentacdo das condi¢Ges
descritas no protocolo firmado, mas também como uma Gtima oportunidade para manter ou até
mesmo aumentar o conceito anterior do curso. Outra avaliacdo externa a ser mencionada foi
realizada pela Editora Abril, onde o curso de Arqueologia e Preservacdo Patrimonial foi estrelado e

consta na publicacdo GE Profissdes Vestibular 2015.

14. ANEXOS

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO NO COLEGIADO - CPAC

QUESTIONARIO DE AVALIACAO (ESTUDANTES EGRESSOS) - 01

1- Sobre o seu periodo de curso da Gradua¢ao em Arqueologia e Preservagao Patrimonial indique:
a) Ano de inicio: 2004
b) Ano de término:2009

2- Sobre os anos (ou meses) que sucederam a sua conclusdo, aponte as atividades que exerceu ou
vem exercendo:
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(X) Pés-graduagao (especializagdo): Turismo e Patrimonio (Concluida em 2011)
Nome da instituicdo: Faculdade Frassinetti do Recife - FAFIRE

() Pés-graduagao (mestrado):
Nome da instituicao:

( ) Pés-graduagdo (doutorado)
Nome da instituicao:

( ) Empresa privada (arquedlogo contratado)
Nome(s) da(s) instituicdo(oes):

( ) Empresa privada (arquedlogo empreendedor)
Nome(s) da(s) instituicdo(oes):

() Orgaos publicos (arquedlogo contratado)
Nome(s) da(s) instituicdo(oes):

(X ) Orgdos publicos (arquedlogo efetivo)
Nome da(s) instituicdo(0es): Universidade Federal de Pernambuco - UFPE

3- Baseado na sua experiéncia profissional indique a média salarial de um arquedlogo:
( ) De 2 a4 saldrios minimos
(x ) De 4 a 6 salarios minimos
( ) De 6 a 8 salarios minimos
( )Mais de 8 salarios minimos

4- Vocé tem a intengao de realizar algum outro tipo de vinculo com o Curso de Arqueologia e
Preservagao Patrimonial da UNIVASF? Qual?

Caso haja alguma oportunidade, gostaria de participar de cursos de capacitacdo, extensdo e pos-
graduacdo gue venham a ser oferecidos por este colegiado.

5- Link de acesso ao seu curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/9563698865664320

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO NO COLEGIADO - CPAC

QUESTIONARIO DE AVALIACAO (ESTUDANTES EGRESSOS) — 02

1- Sobre o seu periodo de curso da Gradua¢dao em Arqueologia e Preservagao Patrimonial indique:
c) Anodeinicio: 2006.1
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d) Ano de término: 2010.1

2- Sobre os anos (ou meses) que sucederam a sua conclusdo, aponte as atividades que exerceu ou

3-

vem exercendo:
( ) Pés-graduacgdo (especializacdo)
Nome da institui¢ao:

( X) Pés-graduagao (mestrado)

Nome da instituigdo: 2010-2012 Erasmus Mundus (Universidade de Trds-os-Montes e Alto Douro,
Universita Degli Studi di Ferrara, Universitat Rovira i Virgili, Muséum d’histoire naturelle de Paris )
2015-2016 Museu Nacional/Universidade Federal do Rio de Janeiro

( ) Pés-graduagao (doutorado)
Nome da instituicao:

( X) Empresa privada (arquedlogo contratado)
Nome(s) da(s) instituicdao(des): Documento Ecologia e Cultura LTDA - DOC

( ) Empresa privada (arquedlogo empreendedor)
Nome(s) da(s) instituicdo(oes):

() Orgaos publicos (arquedlogo contratado)
Nome(s) da(s) instituicdo(oes):

() Orgaos publicos (arquedlogo efetivo)
Nome da(s) instituicdo(oes):

Baseado na sua experiéncia profissional indique a média salarial de um arquedlogo:
( ) De 2 a4 salarios minimos

(X ) De 4 a 6 salarios minimos

( ) De 6 a 8 salarios minimos

( )Mais de 8 salarios minimos

4- Vocé tem a intengao de realizar algum outro tipo de vinculo com o Curso de Arqueologia e

5-

Preservagao Patrimonial da UNIVASF? Qual?
Quero me qualificar para futuramente realizar pesquisas/atividades de extensdo em conjunto com

O curso

Link de acesso ao seu curriculo lattes: http://lattes.cnpq.br/9040912209609421
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S
COLEGIADO DE ARQUEOLOGIA E PRESERVAGAO PATRIMONIAL
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO NO COLEGIADO - CPAC

QUESTIONARIO DE AVALIACAO (ESTUDANTES EGRESSOS) — 03

Sobre o seu periodo de curso da Graduagao em Arqueologia e Preservagao Patrimonial indique:
e) Ano de inicio: 2004
f) Ano de término: 2009

Sobre os anos (ou meses) que sucederam a sua conclusdo, aponte as atividades que exerceu ou
vem exercendo:

(X ) Orgios publicos (arquedlogo efetivo)

Nome da(s) instituicdo(oes): Embasa

Baseado na sua experiéncia profissional indique a média salarial de um arquedlogo:
( ) De 2 a4 saldrios minimos

( ) De 4 a6 salarios minimos

( ) De 6 a 8 salarios minimos

(X )Mais de 8 salarios minimos

Vocé tem a intengao de realizar algum outro tipo de vinculo com o Curso de Arqueologia e
Preservagao Patrimonial da UNIVASF? Qual?
Sim. Caso seja criado, participar como aluno do curso de pds graduacio.

Link de acesso ao seu curriculo lattes:
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4257899E7

5-Link de acesso ao seu curriculo lattes: http://lattes.cnpq.br/3456464279307356

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO NO COLEGIADO - CPAC

QUESTIONARIO DE AVALIACAO (ESTUDANTES EGRESSOS) — 04
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Sobre o seu periodo de curso da Graduagdao em Arqueologia e Preservagao Patrimonial indique:
g) Ano de inicio: 2009
h) Ano de término: 2013

Sobre os anos (ou meses) que sucederam a sua conclusdo, aponte as atividades que exerceu ou
vem exercendo:

( ) Pés-graduacgdo (especializagao)

Nome da instituicao:

( x ) Pés-graduagao (mestrado)
Nome da instituicdo: UFRJ

( ) Pés-graduagdo (doutorado)
Nome da instituicao:

( ) Empresa privada (arquedlogo contratado)
Nome(s) da(s) institui¢do(6es): Fundagdo Museu do Homem Americano

( ) Empresa privada (arquedlogo empreendedor)
Nome(s) da(s) institui¢do(oes): Fronteiras Arqueologia

() Orgaos publicos (arquedlogo contratado)
Nome(s) da(s) instituicdo(oes):

() Orgaos publicos (arquedlogo efetivo)
Nome da(s) instituicdo(oes):

Baseado na sua experiéncia profissional indique a média salarial de um arquedlogo:
( ) De 2 a4 salarios minimos

( x ) De 4 a 6 saldrios minimos

( ) De 6 a 8 salarios minimos

( )Mais de 8 salarios minimos

Vocé tem a intengao de realizar algum outro tipo de vinculo com o Curso de Arqueologia e
Preservagao Patrimonial da UNIVASF? Qual?

Tenho intencdo de fazer pds-graduacdo (mestrado e doutorado) e retornar a minha cidade para
dar_continuidade as pesquisas arqueoldgicas. Desejo manter um vinculo institucional como
pesquisador e/ou uma oportunidade de concurso publico para fazer parte do quadro efetivo da

instituicao.

Link de acesso ao seu curriculo lattes:
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4221739A2
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